
青岛澳柯玛控股集团有限公司 
人才招聘公告 

 

根据市直企业人才招聘有关政策，结合工作实际，现就

集团本部部分岗位公开招聘有关事项公告如下： 

一、招聘岗位及条件： 

（一）招聘岗位 

战略投资发展部副部长（投资并购方向）  1 人 

（二）任职条件 

1.具有中华人民共和国国籍； 

2.拥护党的领导，遵守国家法律法规； 

3.政治立场坚定，政治素质过硬，有强烈的事业心、责

任感，忠于职守，爱岗敬业，有大局意识和奉献精神； 

4.品德优良，具有适应工作岗位需要的身体条件； 

5.其他任职条件详见《青岛澳柯玛控股集团有限公司人

才招聘岗位信息表》。 

（三）报名条款 

应聘者根据招聘条件报名，面试需提交以下审核材料：

个人简历、身份证、毕业证及教育部学历证书电子注册备案

表（有效期内），学位证及学位电子认证报告，其他证书（职

称、执业资格、职业资格）等原件及复印件（审查过程中所

需复印件不予退还），应聘者所提供的材料信息必须真实有

效，若有虚假，一经发现取消应聘资格。 

（四）限制报名条款 



1.曾受过刑事处罚或被开除的； 

2.受过党纪政务处分，或涉嫌违纪违法正在接受审查的； 

3.有违反任职回避等有关要求的。 

二、报名时间 

2024 年 6 月 12 日至 2024 年 7月 31 日 

三、报名方式 

1.本次公开招聘采用网络投递的方式报名。请应聘人员

自行通过邮箱（akmkgzrb@aucma.com.cn）以附件形式投递简

历(附个人照片)，邮件名称为“姓名+应聘岗位+联系电话”。 

2.注意事项：具体面试时间、地点以短信或电话另行通

知，报名所留手机号码请保持真实有效并保持通讯畅通，未

入围者不再另行通知。 

四、有关说明 

1.报名截止后，集团将根据资格审查情况，对通过资格

审查人员进行电话及邮件通知，未通过的不另行通知。 

2.资格审查贯穿招聘工作全过程，如有弄虚作假行为的，

取消应聘资格，并承担相应后果。对报名信息及提交的报名

材料将严格控制知情范围，不作他用。 

3.本公告未尽事宜，由青岛澳柯玛控股集团有限公司组

织人事部负责解释。 

咨询电话：0532-85919801  监督电话：0532-85919802 

 

青岛澳柯玛控股集团有限公司 

2024 年 6 月 4日 



青岛澳柯玛控股集团有限公司人才招聘岗位信息表 
 

招聘岗位 人数 专业要求 最低学历 工作经验 薪资 薪资待遇 岗位描述/待遇 其他 

战略投资发

展部副部长

（投资并购

方向） 

1 

金融、财

务、法律、

投资等相

关专业 

研究生 8 年以上 
25000-

42000 元/月 

25000-

42000 元/月 

岗位描述： 

1.分析经济形势、产业前景及发展趋
势，对公司的投资项目进行市场调
研、数据收集和可行性分析； 
2.参与制定公司战略规划及投资策
略，统筹整体投融资情况，确保其与
公司整体战略相一致，确保时效性； 
3.实施投资方案，并依据形势的变化
灵活变通，确保项目按时，高质量完
成；投资项目的执行情况，在专业领
域对部门的工作及时提出建议和咨
询意见； 
4.负责投资建议书和投资方案的拟
定，对项目进行价值分析、评估、测
算工作，确定投资项目的成本、收益
和风险，跟进项目的投后管理； 
5.定期复盘集团所有投资项目的经
营业绩、投资指标达成情况，协助搭
建投后管理制度。 

待遇： 

带薪年假、五险一金、高温补贴、定
期体检、交通补贴等 

1.有金融、财务、法律、投资等
相关专业背景，研究生及以上学
历； 
2.8 年及以上兼并购投前或投后
项目管理经验，成熟独立，有商
业头脑；思路清晰，可独当一面；
财务审计以及尽调经验丰富；曾
主导或主要参与过项目的落地收
购操作经验者优先（需提供具体
案例）； 
3.有战略思维，但同时注重细节，
实操和执行能力强。具备较好的
中英文口头沟通及文字书写能
力；具备良好的资源开拓能力、
人脉整合能力、商务谈判能力； 
4.有大型控股企业或者实体经济
领域上市公司资本运营、投资管
理工作经验；熟悉固定资产投资
领域的法规、投融资模式与流程，
有片区开发、产业园开发、PPP与
BOD 模式操作者优先； 
5.资源深挖精神，项目主动推进
意识，有韧劲，能抗压、认真负
责，适应经常性出差。 

 


